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Nazwa modułu kształcenia,  
także nazwa w języku angielskim 

Rachunek ekonomiczny w zarządzaniu firmą 
The economic calculation in the management of the company 

Język wykładowy j. polski 

Rodzaj modułu kształcenia 
(obowiązkowy/fakultatywny) 

fakultatywny 

Poziom modułu kształcenia 
 

studia stacjonarne, drugiego stopnia 

Rok studiów dla kierunku 
 

drugi 

Semestr dla kierunku 
 

drugi 

Liczba punktów ECTS z podziałem 
na kontaktowe/ niekontaktowe 

3 (1,5/1,5) 

Tytuł/ stopień/Imię i nazwisko 
osoby odpowiedzialnej 

dr Wioletta Wróblewska 

Jednostka oferująca moduł Katedra Zarządzania i Marketingu 
Cel modułu 
 

Teoretyczne i praktyczne zapoznanie studenta z metodami 
rachunku ekonomicznego, które służą podejmowaniu decyzji w 

podmiocie gospodarczym. 
Treści modułu kształcenia – zwarty 
opis ok. 100 słów. 

Treści programowe obejmują przegląd form prowadzenia 
działalności gospodarczych, charakterystykę ich krótko- i 

długookresowych problemów gospodarowania. Ponadto 

materiał obejmuje m.in. pojęcia, istotę i elementy rachunku 
ekonomicznego, zasadę racjonalnego gospodarowania, 

klasyfikację metod rachunku ekonomicznego, pojęcie, istotę i 
funkcje rachunku kosztów, w tym kalkulacje kosztów 

jednostkowych, kalkulacje zmiany wartości pieniądza w czasie, 

kalkulacje cenowe, analizy progu rentowności. 
Zalecana lista lektur lub lektury 
obowiązkowe 
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Jutra, Warszawa. 

3. Nowak E. 2008. Rachunek kosztów i wyników w 
zarzadzaniu, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, 
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Planowane formy/działania/metody 
dydaktyczne 
 

Wykład - konwencjonalny i konwersatoryjny, ćwiczenia, 
dyskusja, metody przypadków, metody praktyczne – metody 

ćwiczebne i realizacji zadań 

 

 

 

 


